
แบบใบลาไปศึกษา  ฝกอบรม  ดูงาน  หรือปฏิบัติงานวิจัย 
 

เขียนที่........................................................ 
วันที่ ............ เดือน ....................................... พ.ศ. ................... 

 

เร่ือง ................................................................ 
เรียน ............................................................... 
 

  ขาพเจา ........................................................................ ตําแหนง ................................................. 
ระดับ .................. สังกัด ......................................................................................................................................... 
เกิดวันที่ ....................................................................... เขารับราชการเมื่อ ............................................................. 
ไดรับเงินเดือน ๆ ละ ................................ บาท  มีความประสงคจะขอลาไป ........................................................ 
ณ  ประเทศ ........................................................ ดวยทนุ ....................................................................................... 
ระหวางวันที่ .......... เดือน ............................ พ.ศ. ............. ถึงวันที่ .......... เดือน ............................ พ.ศ. ............. 
มีกําหนด ................... ป ................... เดือน ................... วัน 
 

  ขาพเจาขอรับรองวาจะปฏิบตัิตามระเบียบของทางราชการวาดวยการไปศึกษา  ฝกอบรม  ดูงาน 
หรือปฏิบัติการวิจัยทกุประการ 
 

                    ขอแสดงความนับถือ 
 

       (ลงชื่อ) ................................................................. 
                  (................................................................)  
ความเห็นผูบงัคับบัญชา 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 

 

(ลงชื่อ) ................................................................. 
(ตําแหนง) ............................................................ 
วันที่ .......... / .................................... / ................. 

คําสั่ง 
         อนุญาต       ไมอนุญาต 
        

(ลงชื่อ) ................................................................. 
(ตําแหนง) ............................................................ 
วันที่ .......... / .................................... / ................. 

      


